D E C R E T O  Nº 014/06

                                                                             VISTO: Que  en  el  Expediente Nº 00358-S.E.F./01,obran antecedentes de licencia por enfermedad de largo tratamiento de la agente CLEDIS EMMA PEREZ; y

C O N S I D E R A N D O:

                                                                         -Que por Decretos Nº 660/01 y 568/03, se le reconocieron 147 (ciento cuarenta y siete) días fracción, correspondiente al primer semestre con licencia por enfermedad de largo tratamiento;

                                                                        - Que cuando se otorgan licencias por períodos discontinuos, los mismos se irán acumulando hasta cumplir los plazos fijados siempre que entre los períodos otorgados no medie un lapso de tres (3) años sin haber hecho uso de la licencia de este tipo, atento a lo dispuesto por Ordenanza Nº 5248 Inciso 1) y sus Arts.b) y c);  

                                                                        -Que  según los certificados médicos presentados y los informes del Departamento de Medicina Laboral, corresponde reconocer licencia por enfermedad de largo tratamiento  al período comprendido desde el 21/10/05 y hasta el 27/11/05 completando el primer semestre de licencia por enfermedad y se le otorga el 2º semestre de licencia por enfermedad   a partir del 28 de noviembre de 2005 con la percepción del 100% (ciento por ciento) de sus haberes mensuales;

                                                                        Por ello, el Intendente Municipal, en uso de sus facultades;

D E C R E T A :

Art.1º).-RECONOCESE licencia por enfermedad de largo tratamiento el período comprendido desde el 21 de octubre de 2005 y hasta el 27 de noviembre del corriente año; los que totalizan 38 (treinta y ocho) días completando el primer semestre con goce del 100% (ciento por ciento) de los haberes mensuales, a la agente CLEDIS EMMA PEREZ, Clase: 1946, L.C.Nº 4.735.163, Legajo Nº: 218, quien revista como Personal Técnico- Categoría 04 - del Presupuesto vigente.-

Art.2º).-OTORGASE licencia por enfermedad de largo tratamiento, a la agente arriba mencionada con retroactividad al 28 de noviembre de 2005 por el término de seis (6) meses, segundo semestre con la percepción del 100% (ciento por ciento) de sus haberes mensuales.-

Art.3º).-La Dirección de Recursos Humanos, tomará  debida nota de lo establecido  en los artículos anteriores, haciendo las anotaciones de rigor en sus registros 
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           respectivos, a la vez que notificará  a la interesada del contenido del presente Decreto.-

Art.4º).-PROTOCOLICESE,  dése al Registro Municipal, tomen conocimiento la Secretaría General (Dirección de Recursos Humanos) y Dirección General de Cultura, Educación y Deportes, cumplimentado, archívese.-

DEPARTAMENTO EJECUTIVO,      

San Francisco, 20 de febrero de 2006.-

